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ВДАЛИ ОТ РОДИНЫ...

Я  безумно люблю свой  лезгинский  край,  источниками 
моего  вдохновения  являются  царственная  природа 
первозданной красоты, величие музыки горных рек и водопадов, 
изумрудные  леса,  история  сел,  сам  мой  мужественный  и 
талантливый народ, и стар и млад, и бедный и богач, одинаково 
уважаю всех , тут в маленьких селах рождаются большие люди.

Село  Цмур  Сулейман  -  Стальского  района  вольготно 
расположено в объятиях крутых склонов.Село будто медальон 
на груди гор.

Славен древний Цмур еще с албанских времен, селу почти 
приблизительно 600 лет, как говорят историки- ученые. Богат он 
со  своими минералами,  больше  165  лет  течет из   источника 
Рычал - яд лечебная вода , уже известная в мировом масштабе 
как целебная .

Из этого села вышли многие выдающиеся личности: поэты 
Алибег  Фатахов  и  Абдулфатах  ,прозаик  Зиядин  Эфендиев  , 
маленький поэт, школьник Мансур Фаталиев, написавший стихи 
о  своем  родное  селе,  генералы  Шайдаевы,  доктора  наук 
Эфендиевы,  министр  юстиции  ДАССР  Ярахмедов  и  многие 
другие.

Но мой рассказ идет о другом герое, родившемся в  самое 
красивое время летом, 6 июня 1967 года, в семье Рамазанова 
Мурадхана. Это Рамазанов Магомед Мурадханович. Родители 
нарекли его самым дорогим именем в роду и мусульманском 
мире.

Журналистская работа – это встречи и расставания. Каждая 
встреча  мне  дарит  радость  общения,  особенно  с  яркими  и 
интересными  личностями.  Если  они  близки  мне  по  духу  и 
обладают доброй аурой, тогда из- под пера выходит не только 
зарисовка, очерк, мое вдохновение тянет на большее – очерк, 
рассказ, роман.

Действительно,  сидя  у  окна  ничего  не  рождается.  Мне 
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непременно  надо  увидеть  объект  повествования  воочию, 
раскрыть его внутренний мир, распознать вселенную его души, 
создать образ. Но создать образ – это тонкое дело, это узнать о 
нем больше, чем он сам.

И во т  тогда я  мчусь,  как бизон,  невзирая на близкие и 
дальние маршруты, часовые пояса,  даже неудобства в вагоне 
плацкартного  купе  я  не  ощущаю.  В  пути  рождаются  новые 
мысли, появляются новые образы и даже незаметно для меня 
стихи ложатся на бумагу под стук колес поезда.

И вот ночной поезд с Восточного вокзала Москвы , поезд 
Москва

– Санкт – Петербург рано утром привез меня в северную 
столицу . Я спешу на долгожданную встречу с героем данного 
повествования. А его адресат находится в Выборгском районе, 
сельское поселение Поляны, СПК «Поляны»… Перед глазами 
появляются красивые раздольные полянки с пестрыми цветами.

Я  всегда  горжусь  моими  земляками.  Выезжая  из  отчего 
дома еще в юности, с одним аттестатом и в легкой рубахе, они 
куда  только  не  попадают  по  России  и  странам  СНГ. 
Целеустремленные парни находят себе учебные заведения для 
дальнейшего образования и, получив профессию, некоторые из 
них остаются по велению судьбы там же, где учились. И сами, 
своими  знаниями,  упорством,  кипучей  энергией  добиваются 
успехов в той профессии, которую избрали.

Дальше мой рассказ пойдет о человеке, который родился 
юным летом в селе Касумкент Сулейман - Стальского района (6 
июня  1967  года)  в  семье  Мурадхана  Рамазанова.  Это  самое 
красивое время природы, и в это время, как я думаю, рождаются 
люди  с  солнечной  энергией,  со  светлой  аурой, 
доброжелательные,  милосердные,  ибо  сама  природа  так 
распоряжается.  Родители  нарекли  мальчика  самым  дорогим 
именем в тухуме — Магомедом.

Быстро  прошло  детство  Магомеда,  как  у  всех  сельских 
ребятишек.  Он  рос озорным, непоседливым, но в то же время 
очень смышленным и с обостренным чувством справедливости. 
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После  окончания  школы  поехал  учиться  в  Ленинградскую 
область.  Здесь поступил в самый вековой Беседский совхоз - 
техникум. Получив диплом , в 1989 году пришел работать в СПК 
«Поляны» Выборгского района. С  того  дня  Магомед 
Мурадханович  Рамазанов  почти  35  лет  живет  и  работает  в 
Выборгском районе , в сельском поселении Поляны. От зари до 
зари он трудился в СПК , за его дисциплину, профессионализм, 
высокие человеческие качества его стали уважать в районе и 
избрали председателем СПК «Поляны». С тех пор он и работает 
успешно председателем такого крупного в области племенного 
завода.

В 2007 году Рамазанов Магомед Мурадханович окончил 
Северо-Западную академию государственной службы . Давно 
находится в рядах единоросов.

Заместитель  председателя  Совета  депутатов  МО 
«Полянское  сельское  поселение»,  депутат  МО  «Выборгский 
район» Рамазанов Магомед Мурадханович пользуется высоким 
доверием  руководства  области  и  законодательного  собрания. 
Избиратели, зная его достоинства, были уверены, что отдавая за 
него свои голоса, делают правильный выбор. Быть депутатом в 
поселении Поляны, где он работает председателем племенного 
завода, значит быть всегда начеку, знать нужды и чаяния народа, 
держать руку на пульсе. Мой герой принимает активное участие 
в  общественной  жизни  населения,  выполняет  наказы 
избирателей, участвует в разных семинарах и конференциях по 
работе.  Завод,  который  он  возглавляет,  считается  в  районе 
базовым.

Сюда приезжают за опытом из других, соседних хозяйств.
Судьба  СПК  «Поляны»  началась  трагично.  После 

нападения немецких оккупантов были сожжены все земли. В 
1944 году стали заново возрождать колхоз. Сюда приезжали из 
Вологды  и  Ярославля  добровольцы.  В  1944  году  было  пять 
коров, а сегодня в племзаводе на 180 гектарах пастбищ содержат 
1886 голов крупного рогатого скота.

Недавно  отметили  70  -  летие  Ленобласти.  Отмечали 
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масштабно.  На праздник приехали соседи,  такие же аграрии, 
депутаты, ученые, главы администраций, местные жители.

Мой земляк трудится там почти 35 лет. За эти годы росло и 
сельское поселение, рос и его патриотизм, профессионализм. Не 
сосчитать благодарственных писем и отзывов от  руководства 
области.

На сегодня обеспечены хорошие условия для содержания 
животных, проведена модернизация на современный лад.

Руководитель  всегда  уделяет  внимание  качеству  кормов. 
Ведь от качества кормов зависит вкус молока и надои в целом. 
Молоко  высокого  качества  идет  отсюда  по  детским  садам, 
больницам, в торговые точки. Много хороших отзывов от семей 
о продукции СПК

«Поляны». Не только о молоке, но и о мясе, которое СПК 
реализует в живом весе.

Работа СПК всегда напряженная. Вовремя собрать урожай, 
накормить коров, надоить молоко, вовремя сбыть продукцию. 
Очень трудное,  трудоемкое это дело.  Выводят здесь и новые 
породы скота.

Технопарк  оснащен  современной  техникой.  На  свои 
средства  СПК  построило  двухэтажный  дом  для  работников 
завода.  Магомед  Мурадханович  улучшает  быт  работников. 
Создает все условия для облагораживания труда своих рабочих. 
Что  показательно,  он  ни  разу  не  брал  кредит,  тем  не  менее 
вовремя платит зарплату, в месяц два раза. К сожалению, таких 
хозяйств, без долгов и кредитов у нас мало.

Все  благоустройство  территории,  модернизацию  и 
приобретение новой техники СПК осуществляет за свой счет. Не 
это  ли  громкий  успех  руководителя?  Власти  Выборгского 
района всегда готовы поддержать его новые начинания, ценят 
его труд.

На сегодня Магомед Рамазанов  занимает  третье  место в 
отрасли  «Сельское хозяйство» по Ленинградской области. СПК 
«Поляны» добилось значительных успехов и занимает ведущие 
позиции на рынке сельского хозяйства.
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Рамазанов Магомед почетный работник АПК России, eго 
труд  отмечен  Почетной  грамотой  министерства  сельского 
хозяйства  России.  Губернатор  ленинградской  области 
Александр  Дрозденко  отметил  его  достижения  Почетной 
грамотой,  а  также  знаком  "  Отличия  в  развитии 
региона"  .Заслуженный работник сельского  хозяйства  России 
Рамазанов Мурадхан принимает активное участие в различных 
мероприятиях , проводимых в поселение Поляны.

В сентябре 2020 года на площадке Экспофорума в Санкт- 
Петербурге проходила 29-я международная агропромышленная 
ярмарка  "Агрорусь".Все  муниципальные  образования 
представили там свои достижения в сфере АПК.

В  этот  день  все  участники  ярмарки   поздравляли 
руководителя  СПК  "  Поляны"  Магомеда  Мурадхановича.  И 
было с чем :  корова по имени Рифа из  его  племзавода стала 
чемпионкой выставки племенных животных " Белые ночи.

-  Эта  победа  -  итог  десятилетней  работы  в  области 
генетики,- сказал М. М. Рамазанов. - Мы использовали материал 
семи  быков,  входящих  в  ТОП-10  миллионов  лидеров.  Рифа 
заняла  первое  место  в  своей  подгруппе,  а  затем  жюри 
международного  класса  выбрало  ее  из  семи  финалисток. 
Первотелка также получила приз зрительских симпатий.

Развитие молочного скотоводства находится в приоритете 
новой программы по развитию агропромышленного комплекса 
до 2025 года. Трудовой коллектив CПК " Поляны" во главе с 
председателем  Рамазановым  Магомедом  Мурадхановичем 
старается  достичь  высоких  результатов  в  молочной 
промышленности региона и не только...

СПК  «Поляны»  -  одно  из  ведущих  предприятий 
Выборгского  района.  У  него  хорошие  перспективы,  его 
поступательное  развитие  обеспечивается  во  многом  и 
государственной поддержкой.

Достаточно сказать, что в качестве финансовой поддержки 
сельхозпредприятие  получило  около  40  млн.  рублей  из 
бюджетов  всех  уровней.  -  Такая  поддержка  дает  стимул для 
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развития ,- подчеркивает глава поселения Василий Козлов.

Заместитель председателя по производству СПК
«Рябовский» Сулейман Магомед-Эминович
Балиханов  рассказывает  о  своих  секретах 

кормозаготовки, о том, как прибавить в удоях,  почему надо  
менять отношение к работе и нельзя обмануть самого себя.

В нашем хозяйстве 1000 голов скота, из них 500 – дойное 
стадо,  есть  немного  бычков.  По  данным  комитета  по 
агропромышленному  комплексу  Ленинградской  области,  мы 
вышли по надоям на шестое место, в прошлом году были на 
одиннадцатом. Мы получили за прошлый год более 10964 кг 
молока от фуражной коровы, сейчас выходим на уровень более 
12000 кг. Последние 4 года мы по 1000 кг прибавляем в удоях 
каждый год.

В нашем хозяйстве есть корова по кличке Швеция, которая 
в 2021 году установила рекорд района по удою: за 305 дней она 
надоила 14373 кг молока жирностью 4,26% (в день – 50 литров).

- В 2019 году мы получили статус племенного завода по 
разведению крупного рогатого скота  голштинской породы.  В 
первую очередь, работаем с генетикой. По моему мнению, надои 
на 40% зависят от воспроизводства. Нет воспроизводства – хоть 
что делайте – ничего не добьетесь. Последние четыре года мы 
продаем 60-70 голов нетелей, хотя обязаны продавать 50.

После  того,  как  мы  наладили  воспроизводство,  начали 
немного по другому работать в кормопроизводстве, в заготовке 
кормов. Если раньше для нас было важно количество, то сейчас 
нам не надо количества (у нас кормов заготовлено почти на два 
года),  нам  нужно  качество.  Раньше  мы  всегда  выжидали, 
сдвигали сроки уборки, выходя в поле на пару недель позже, чем 
хозяйства более южных районов области. Сейчас эту разницу мы 
сократили до 34 дней. В этом году первый укос мы начали 9 
июня. Хотя, когда на юге области разбрасывают минеральные 
удобрения, пашут и сеют, у нас еще лежит снег. Но во время 
вегетации наши травы догоняют в развитии. То есть выходим на 
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заготовку трав рано, бывает, даже всего по 34 тонны убираем с 
гектара. Вся заготовка длится у нас в районе 30 дней – все укосы 
вместе взятые. Первый укос – это 34 тонны с

гектара, второй укос – 6 тонн, и третий укос – около 5 тонн. 
Мы не ждем, когда трава перерастет.

Мы выращиваем на силос клевер красный, тимофеевку и 
овсяницу луговую. Нам предлагают семена и других трав, но мы 
отвечаем, что на наших травах мы добились удоев за 12000 кг на 
фуражную голову и хорошо. В 2018 году мы доили 19 литров в 
день от коровы, а сегодня 34 литра. Хотя мы знаем, что это не 
максимум, можно идти еще дальше. Конечно, мы не стоим на 
месте в  плане генетики,  покупаем сексированное семя,  и  это 
общая, коллективная работа.

Я  считаю,  что  качественная  трамбовка  –  это  основной 
фактор получения хорошего силоса. Не будет трамбовки – какие 
элитные травы ни сей, ничего не будет.

- У нас в хозяйстве трудится 63 человека, но нет ветврача, 
бригадира,  зоотехника-селекционера,  инженера,  снабженца.  У 
нас 3- 4 основных специалиста, которые ведут все эти вопросы. 
Я в одном лице и агроном, и инженер. Бывает, сам сажусь за руль 
комбайна, помогаю ребятам, когда они не успевают. Я не тот 
человек, который просто отправляет людей на работу. Любую 
работу я испробовал на себе – был комбайнером, работал на 
вывозке зеленой массы, пахал, сеял – прошел все процессы. Мне 
никто не может сказать – иди сам попробуй сделать, потому что 
знают,  что  я  это  все  делал.  -  Приведу  пример.  Срез  при 
скашивании травы мы оставляем довольно высокий – 10 см. Так 
травы  быстрее  отрастают,  а  питательных  веществ  в  части 
растений,  которая  ближе  к  почве,  нет.  Кто-то  нам  пытается 
доказывать, что не так надо делать, я отвечаю, что мы будем 
делать, как мы хотим, а вы делайте, как вы хотите.

Предприятие оценивают по конечному результату. Если у 
нас есть результат, зачем нам чтото изобретать? Каждые четыре 
года мы добавляем по тонне молока. У нас спрашивают: «Как вы 
добавили?». Я отвечаю: «Элементарно – отношение поменяли». 
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Многие в хозяйствах ничего не хотят менять, а потом жалуются, 
что все у них печально. Коровы, поля, семена – все у нас то же 
самое, просто люди поменяли отношение к работе. Ответ краток 
и ясен.

 Кандидат  сельскохозяйственных  наук  Александр 
Курзанов.

Агробизнесменов интересовали в первую очередь вопросы 
сохранности и воспроизводства стада, кормления, профилактики 
заболеваний животных. Эксперты уверены: устранение проблем 
по  этим  направлениям  приведет  к  росту  продуктивности  – 
образно говоря, большое молоко станет «побочным» эффектом 
от  проведения  мероприятий  по  оздоровлению  поголовья  и 
формированию  грамотного  рациона.  Ну  и  экономическая 
составляющая,  соответственно,  порадует.  Ярким  примером 
такой работы является СПК «Рябовский» Выборгского района, 
где  в  первую очередь  побывали  омские  гости.  Председатель 
кооператива  Магомед  Рамазанов  откровенно  отвечал  на 
вопросы  коллег,  не  скрывая  ни  производственных,  ни 
финансовых нюансов деятельности.

Хозяйство  имеет  статус  племрепродуктора.  По  словам 
Магомеда Мурадхановича, в прошлом году здесь надоили более 
7 тысяч килограммов молока на фуражную корову, в нынешнем 
планируют достичь показателя свыше 9 тонн. Общее поголовье 
КРС на первое сентября текущего года составляет 1011 голов, в 
т.ч.  500 –  дойное стадо.  На сегодняшний  день  на  фуражную 
корову получают 26 литров молока в сутки (в июне – 28 л, но 
лето  было  жарким и  произошел  спад  продуктивности).  За  7 
месяцев  (на  момент  визита  данные  за  8  мес.  еще  не  были 
подсчитаны) удой на фуражную корову составил 5146 кг (плюс к 
прошлому году 800 кг). Себестоимость молока почти 25 рублей, 
цена реализации – 29,19 руб. с НДС.

Руководитель  СПК  озвучил  также  объемы  реализации 
молока,  прибыль,  рентабельность  (8,9%),  показатели 
осеменения, племпродажи и выбраковки скота; ценник на мясо, 
которое они сдают только в живом весе; используемые меры 
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господдержки и т.п.
Особый  интерес  омичей  вызвала  система  оплаты 

работников фермы, дисциплина и контроль на производстве. В 
хозяйстве  трудится  69  человек,  за  7  месяцев  реализовано 
продукции на одного работника 1 млн 140 рублей. В прошлом 
году  –  887  тысяч.  Средняя заработная  плата  за  7  месяцев 
составила  44770  рублей,  в  прошлом  году  была  40063  руб. 
Предприятие по уровню оплаты труда входит в пятерку лучших 
по области, в районе – на первом месте. Нет задолженности ни 
по зарплате, ни по налогам, нет и кредитов. Всё благоустройство, 
модернизацию и приобретение техники хозяйство осуществляет 
за свой счет. И то, что сделано и делается, вызывает уважение. 
Порядку  и  ландшафтному  дизайну  на  фермах  можно 
позавидовать. Магомед Рамазанов является руководителем еще 
одного  предприятия  –  СПК  «Поляны»,  где  также  созданы 
комфортные условия и  для животных,  и  для  труда и  отдыха 
людей.

…Сегодня  Магомед  Мурадханович  с  удовольствием 
рассказывает о достигнутых результатах, но еще полтора года 
назад в животноводстве, по его словам, было гиблое дело: доили 
в сутки 18 литров молока, сохранности скота не было – сколько 
вводили  коров,  столько  же  и  выбраковывали,  остро  стояли 
проблемы с  воспроизводством.  В  «Рябовском»,  как  и  в  ряде 
других хозяйств

Ленинградской области, недостаточно земельных угодий, 
большая  часть  кормов  покупные,  а  значит,  себестоимость 
рационов довольно высокая. Зерновые в СПК не сеют, ежегодно 
производят  перезалужение  порядка  120  га,  подсевают  травы 
(тимофеевка, клевер, ежа).

В надежде переломить ситуацию, начали сотрудничество с 
фирмой «Элест».  В первую очередь приобрели регуляторные 
комплексы для родильного отделения.

На  недавней  выставке  племенных  животных,  где  мы 
участвуем уже пятый раз,  наша корова  голштинской породы 
Славянка заняла первое место! Всего участвовали 75 коров, у 
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нашего хозяйства шестое место – это очень хороший показатель 
В  продовольственном  плане  мы  стратегический  регион: 
производим  40%  продуктов  питания  на  Северо-Западе. 
Развиваются  и  крупные  холдинги,  и  небольшие  крестьянско-
фермерские хозяйства, появляется новая продукция

Магомед Мурадханович не только хороший руководитель, 
но и заботливый отец, любящий супруг и хороший друг. Семья 
— его надежный тыл, там он расслабляется, получает энергию 
для  завтрашнего  дня.  Супруга  Магомеда  Мурадхановича  - 
хранительница очага Рамазановых. Они с мужем воспитывают 
детей в духе патриотизма, любя культуру тех мест, где живут, и 
не забывая свою.

Мой герой общается с дагестанцами, бывает на различных 
мероприятиях.  Магомед  Мурадханович  украшает  своим 
присутствием  любое  торжество,  своим  представительным 
видом, обаянием и харизмой.

Лезгины всегда,  вылетая  как  птенчики из  родительского 
дома, где бы ни находились, не забывают родные пенаты. Когда 
выпадает время, Рамазанов с семьей приезжает в родное село. 
Окунается  в  мир  детства,  родной  природы,  встречается  с 
близкими, родными.

Черпает новую энергию и свежие силы, на миг уходя от 
забот в мир красоты и доброты родного края. И гордится своим 
народом, традициями. Обычами, которые он всегда сохраняет , 
живя в Ленобласти.

Как  о  замечательном человеке  и  настоящем 
профессионале  отзываются  о  нем  выборгские  дагестанцы. 
Подчеркивают его верность слову, порядочность , милосердное 
сердце, по зову которого он помогает нуждающимся, переняв 
доброту и чуткость  от своих родителей.

Мечта моего героя, чтобы его родной край тоже процветал, 
возродилось животноводство, чтобы одичавшие сады расцвели 
как и прежде. Покидая родное село, вобрав в себя поток новой 
энергии,  он  возвращается  и  провожает  его  взгляд  родной 
долины, святой горы Шалбуз, родной реки Гюльгер -чай.
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